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As acoes de formacao estao tiveram lugar em sete paises!

Os sete parceiros do projeto JIMINY implementaram acoes de formacao
presenciais e a distancia, nos seus paises, entre junho e setembro. As acoes
visaram apresentar o JIMINY Manual de autoajuda a formadores e outros
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Durante as acoes, o0s
profissionais contactaram
com o JIMINY Manual de
autoajuda nas  suas
respetivas linguas,
estando estes disponiveis
online na plataforma de
aprendizagem do projeto
como flipbooks ou ebooks
para download.
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Roménia

Projeto n.° 2019-1-RO01-KA204-063136. O apoio da Comissdo Europeia a producdo desta publicacdo
ndo constitui um aval do seu conteldo, que reflete unicamente o ponto de vista dos autores, e a
Comissdo ndo pode ser considerada responsdvel por eventuais utilizacdes que possam ser feitas com
as informacgdes nela contidas.
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Em Portugal, realizaram-se duas acées com
um total de 20 participantes, através do MS
Teams. Os participantes realcaram a
relevancia e a qualidade dos conteudos,
tendo em conta as necessidades de adultos
em situacao de vulnerabilidade, assim como
a possibilidade de aceder aos contetdos por
submaddulo através de flipbooks interativos.

Na Roménia, tiveram lugar workshops online
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com 25 participantes da regiao de Arges,

através da plataforma de comunicacao Zoom. Os participantes discutiram ativamente
os diferentes toépicos abordados durante o primeiro dia de formacao e no final do

segundo dia, quando se reuniram para avaliar e dar feedback sobre os conteudos.
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Grécia

Em Espanha, a formacao, com 20
formadores, teve lugar via Zoom. As
opinides recebidas foram bastante
positivas: os participantes realcaram a
interatividade dos conteldos como uma
maneira de encorajar as pessoas a
envolverem-se com 0s mesmos, sendo
estes descritos como inspiradores e Uteis.
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Na Grécia, foram envolvidos 24
participantes na formacao piloto,
utilizando a plataforma online Webex. Os
recursos JIMINY foram considerados pela
maioria dos participantes como
inovadores e adaptaveis, tendo permitido
aos formadores melhorar as suas
competéncias nas areas abrangidas.
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Em Italia, os parceiros conseguiram realizar as formacodes presencialmente, com trés

grupos de profissionais. Cada grupo foi constituido por oito participantes, de diferentes
areas cientificas e com diferentes profissdes. No geral, os participantes mostraram-se
entusiasmados, tendo alguns dos tépicos abordados sido novidade para eles.

Projeto n.° 2019-1-RO01-KA204-063136. O apoio da Comissdo Europeia & producdo desta publicacdo
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Comissdo ndo pode ser considerada responsdvel por eventuais utilizacdes que possam ser feitas com
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